GLAS

Die Unternehmensgruppe

lhre Bewerbung

Kreative junge Menschen, die sich fur eine
attraktive Ausbildung in einem international
agierenden Unternehmen interessieren, sind
bei Nachtmann genau richtig!

Ansprechpartner:
Personalleiter Sollner Herbert

Tel.: 09602 301271
Mail: karriere@spiegelau-nachtmann.de
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PER BERVF

Elektroniker (m/w/d) kommen Uberall im

Betrieb in Einsatz, wo elektrisch gesteuerte
und angetriebene Anlagen in Betrieb sind.
Sie erkennen und verhindern Stérungen,
Messen Strome, Spannungen und andere
physikalische GréBen. Die Wartung und
Kontrolle der Energieanlagen gehdren eben-
falls zu den Aufgaben. Sie programmieren
und konfigurieren PC-Steuerungen.

Organisation
der Ausbildung

1. Jahr

= Grundlagen der Ausbildung

= Prifen elektrischer Systeme

= Planen und Ausfiihren elektrischer
Installationen

= Analysieren von Steuerungen

2. Jahr

= Elektroenergieversorgung und Sicherheit
von Betriebsmitteln gewahrleisten

* Prifen von Geraten

* Programmieren von Anlagensteuerungen

* Abschlusspriifung Teil 1

3. Jahr
= Gebaudetechnische, energietechnische
und automatische Anlagen errichten,
in Betrieb nehmen und in Stand halten
= Storungen erkennen und beheben

4. Jahr

= Planen, Realisieren und Instandhalten
elektronischer Anlagen

* Abschlusspriifung Teil 2

Voraussetzungen

Mittlere Reife oder guter
qualifizierter Hauptschulabschluss
Gute bis sehr gute mathematische
Kenntnisse

Gutes Verstandnis fir physikalische
Vorgange

Freude am sorgfaltigen und
genauen Arbeiten

Weiterbildungsmaoglichkeiten

Meister (m/w/d)
Techniker (m/w/d)

Unser Angebot
Interessante und vielseitige Tatigkeit
Leistungsgerechte Bezahlung
Tarifliche Leistungen (u.a. Weihnachtsgeld,
Urlaubsgeld, betriebliche Altersversorgung)
30 Tage Urlaub




