Fir unseren Standort in Weiden i.d. Opf. suchen wir einen:

Leiter Gemenge / Glasschmelze ()

Die RIEDEL-Unternehmensgruppe ist einer der groBen Erzeuger von Kiristallglas in Europa. Die Produkte unserer Marken Riedel,

Spiegelau und Nachtmann zahlen zu den etablierten Traditionsmarken. Wir setzen immer wieder neue Trends und bieten Produkte von

hochster Qualitit ,,Made in Germany”. Unser Erfolg hdngt maBgeblich von der Loyalitdt und dem Engagement unserer Mitarbeiter ab.

Ihre Aufgaben:

= Leitung und Fihrung der Abteilung
Gemengehaus & Schmelze

= Sicherstellung und Uberwachung der
Prozesse in der Gemengeerzeugung
und Glasschmelze

= Sicherstellung der Rohstoff- und
Glasqualitat

= Zusammenarbeit und Abstimmung mit
externen Partnern und Lieferanten

* Planung, Durchfiihrung und Leitung von

Rationalisierungs- und Investitions-
projekten im Verantwortungsbereich

= Qualifikation und Weiterentwicklung
von Mitarbeitern
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THE WINE GLASS COMPANY

THE CLASS OF GLASS

Ihr Profil:

= Abgeschlossene technische Ausbil-
dung/Studium (Techniker, Meister,
Ingenieur)

= Kenntnis im Bereich Glasherstellung
und anorganischen Werkstoffe
wiinschenswert

= Berufserfahrung in einem &hnlichen
Aufgabenumfeld

= Analytisches und selbststéandiges
Denkvermogen

= strukturierte und zuverl3ssige
Arbeitsweise

= Team- und Fihrungsfahigkeit
= gute EDV-Kenntnisse (MS-Office...)

@) Nachtmann Seite:

FINE BAVARIAN CRYSTAL f—

Unser Angebot:

= Verantwortungsvolle, spannende
und vielseitige Tatigkeit

= GroBer Handlungs- und
Gestaltungsspielraum

= Strukturierte Einarbeitung,
gezielte Fort- und Weiterbildungen

= Leistungsgerechte Vergitung
= 30 Tage Urlaub
= Sicherer Arbeitsplatz

= Tarifliche Leistungen
(u.a. Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld,
betriebliche Altersversorgung)

Karriere-

NACHTMANN GmbH - Zacharias-Frank-Str. 7 - 92660 Neustadt a.d. Waldnaab - www.nachtmann.com
Ansprechpartner: Hr. Christoph Amtmann - Tel.: 09602 30 1135 - karriere@spiegelau-nachtmann.de
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